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Ситуативные кейсы по содержанию видеолекции
«Принципы работы в системе LMS для студентов»

1. Обучающийся не выполнил письменное задание в срок, тем самым получив
автоматическое аннулирование задания и оценку «0» баллов в LMS. После чего
обучающийся обращается лично к преподавателю с просьбой принять его работу и не
занижать итоговую оценку по курсу.

Вопрос: Что необходимо предпринять преподавателю согласно Академической
политике Академии государственного управления, чтобы предотвратить необоснованное
повышение оценок без соблюдения требований сдачи письменных заданий?

2. У обучающегося не было возможности подключиться к интернету, из-за чего
возникла проблема с загрузкой аналитической записки, и работа не была проверена на
обнаружение плагиата через LMS. Обучающийся отправляет свою работу на электронную
почту преподавателя с просьбой принять его задание и выставить оценку без справки об
оригинальности.

Вопрос: Какие меры необходимо принять преподавателю для соблюдения правил
академической честности?

3. В течение экзаменационной недели обучающийся обнаруживает, что у него
формируется недостаточно высокая итоговая оценка. По этой причине обучающийся
обращается к преподавателю дать шанс на пересдачу заданий и изменение оценок.

Вопрос: Какие действия необходимо принять преподавателю исходя из данной
ситуации?


